ALLEROD
KOMMUNE

Allered Byrad 2014 - 2017
Maede nr. 22-12-2016

Madet blev holdt torsdag den 22. december 2016 pa Radhuset i Borgerportalen.
Madet begyndte kl. 07:15 og sluttede kl. 07:18.

Medlemmer: Borgmester - Jorgen Johansen (C), Henriette Gedde (A), Lea Herdal

(A), Theodore Gbouable (A), Erik Lund (C), Gurli Nielsen (C), Martin H. Wolffbrandt

(C), Jesper Hammer (D), Poul Albrechtsen (C), Erling Petersen (R), John Kehler (UP), Lone
Hansen (V), Rasmus Keis Neerbek (@), Lars Bacher (C), Klaus Fisker (B), Niels Kirkegaard

V)

Afbud: Miki Dam Larsen (A), Marie Kirk Andersen (C), John Jensen (D), Olav B. Christensen
(V), Nikolaj Bithrmann (F)
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1. Bemeerkninger til dagsordenen

Sagsnr.:

Punkttype -
Tema -
Sagsbeskrivelse -
Bilag Nej

Beslutning Allered  Lisbeth Skov var indkaldt som suppleant for Olav B. Christensen.
Byrad 2014 - 2017
den 22-12-2016

Fravarende
Miki Dam Larsen
Marie Kirk Andersen
John Jensen
Olav B. Christensen
Nikolaj Bithrmann
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ALLEROD BYRAD 2014 - 2017

2. Meddelelser

Sagsnr.:

Punkttype
Tema
Sagsbeskrivelse
Bilag

Beslutning Allerod
Byrad 2014 - 2017
den 22-12-2016

Fravaerende

Nej

Ingen

Miki Dam Larsen
Marie Kirk Andersen
John Jensen

Olav B. Christensen
Nikolaj Bithrmann
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3. Andring af styrelsesvedtagt - uendret vederlag til 1. viceborgmester, udvalgsformaend
og medlemmer at stiende udvalg og ekonimiudvalget (2. behandling).

Sagsnr.: 16/14438

Punkttype Beslutning.

Tema Ved en politisk aftale i Folketinget haeves borgmestrenes vederlag pr.
1. januar 2017 med 31,4 pct. Som en konsekvens heraf vil de érlige
vederlag for 1. viceborgmester, udvalgsformend og medlemmer af
stdende udvalg og ekonomiudvalget tilsvarende blive haevet med 31,4
pct.

Et belobsmessigt uaendret vederlag for 1. viceborgmester,
udvalgsformand og medlemmer af stdende udvalg og ekonomiudvalg
kraever en @ndring af styrelsesvedtaegten.

Forvaltningen anmoder om 2. behandling af @ndring af
styrelsesvedtegten for Allerod Kommune med ikrafttreeden den 1.
januar 2017.

Sagsbeskrivelse Ministeriet har den 13. december 2016 offentliggjort en ny
vederlagsbekendtgarelse med ikrafttreedelsesdato den 1. januar 2017.

Baggrunden for @ndringen er en politisk aftale i Folketinget om at
have borgmestrenes vederlag med 31,4 pct. svarende til forskellen
mellem udviklingen i1 vederlagene siden 1994 og den faktiske
lonudvikling pa det kommunale og regionale arbejdsmarked.

Byradsmedlemmernes vederlag blev havet med virkning fra 1. juli
2014.

Det folger af styrelsesvedtaegten, at vederlag til 1.viceborgmester,
udvalgsformand og udvalgsmedlemmer udger en procentsats af
borgmesterens vederlag.

Et belobsmessigt uendret vederlag af vederlag for 1. viceborgmester,
udvalgsformand og medlemmer i de stdende udvalg og
okonomiudvalget kraever en @ndring af styrelsesvedtaegten.

Beslutning om justering af vederlag (procentsatser) til 1.
viceborgmester og menige udvalgsmedlemmer skal treffes forud for
og med virkning for mindst ét regnskabsar ad gangen, jf.
vederlagsbekendtgoarelsens § 7, stk. 8 og § 12, stk. 1. En justering af
vederlagene (procentsatserne) til menige udvalgsmedlemmer og 1.
viceborgmester med virkning fra 1. januar 2017 skal ske derfor ske
ved en @ndring af styrelsesvedtegten inden den 31. december 2016.

I henhold til § 2 i lov om kommunernes styrelse skal forslag til
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Administrationens
forslag

Afledte
konsekvenser
Okonomi og
finansiering

Dialog/hering
Bilag

Beslutning
Okonomiudvalget
2014-2017 den 15-
12-2016
Beslutning Allered
Byrad 2014 - 2017
den 15-12-2016
Beslutning
Okonomiudvalget
2014-2017 den 22-
12-2016

Beslutning Allered
Byrad 2014 - 2017

@ndringer af en styrelsesvedtagt undergives 2 behandlinger 1 byradet
med mindst 6 dages mellemrum. Vedtagne @ndringer skal sendes til
Statsforvaltningen til orientering.

Som bilag 1 er vedlagt udkast til @ndret styrelsesvedtagt.

Som bilag 2 er vedlagt udkast til @ndret styrelsesvedtaegt med
rettelsesmarkeringer.
Forvaltningen foreslar:

o at forslaget til en @ndring af
styrelsesvedtegten vedtages med
ikrafttreeden 1. januar 2017.

o at forslaget oversendes med henblik pa 2.
behandling pa ekstraordinaert
gkonomiudvalgsmede og byrddsmede de
22. december 2016.

Som en konsekvens af, at borgmesterens vederlag pr. 1. januar 2017
haves med 31,4 pct. vil de arlige vederlag for 1. viceborgmester,
udvalgsformand og menige udvalgsmedlemmer med den nuvarende
styrelsesvedtegt tilsvarende blive haevet. Dette medferer en samlet
merudgift til pa ca. 470.000 kr. 1 2017.

Der er endnu ikke truffet aftale blandt forligspartierne om i hvilket
omfang kommunerne vil blive kompenseret. Herunder om
kommunerne alene vil blive kompenseret over bloktilskuddet for
stigningen 1 borgmestervederlaget.

Bilag 1 -Udkast styrelsesvedtaegt 2017
Bilag 2 Udkast styrelsesvedtaegt 2017 med rettelsesmarkeringer

Forvaltningen forslag indstilles godkendt.

Imod stemte Erling Petersen.

Indstilling fra @konomiudvalget godkendt.

Imod stemte Erling Petersen.

Okonomiudvalget indstiller forslaget til &ndring af styrelsesvedtaegt
med ikrafttraeden 1. januar 2017 godkendt og oversender forslaget til
2. behandling pa byrddsmede den 22. december 2017.

Imod stemte Erling Petersen.
Indstilling godkendt.
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den 22-12-2016

Fravaerende

Imod stemte Erling Petersen.

Miki Dam Larsen
Marie Kirk Andersen
John Jensen

Olav B. Christensen
Nikolaj Bithrmann
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Signeret af:

Jorgen Johansen
Borgmester

Erik Lund
Medlem

Erling Petersen
Medlem

Gurli Nielsen
Medlem

Henriette Gedde

Jesper Hammer

Medlem Medlem
John Kehler Klaus Fisker
Medlem Medlem
Lars Bacher Lea Herdal
Medlem Medlem

Lone Hansen

Martin H. Wolffbrandt

Medlem Medlem

Niels Kirkegaard Poul Albrechtsen
Medlem Medlem

Rasmus Keis Neerbek Theodore Gbouable
Medlem Medlem



Bilag: 3.2. Bilag 2 Udkast styrelsesvedteegt 2017 med rettelsesmarkeringer

Udvalg: Allergd Byrad 2014 - 2017
Mgdedato: 22. december 2016 - KI. 7:15

Adgang: Aben
Bilagsnr: 95883/16



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016



Allerod Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |
Byradet
81

Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren
§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isser borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.



§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzaegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel Il
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Fglgende udvalg nedszettes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idraetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskeeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle saedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og fglger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.

§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.



§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
ivaerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byrddet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
Pkonomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastlaegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erkleering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantsatning af fast ejendom.

Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budgetog
bevillingskontrol.

e i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
@vrigt pa forsvarlig made,

e at forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e atde pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e |pn- og anszettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

Pa nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne naevnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der satter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

e Miljgbeskyttelse

e Levnedsmidler

o trafik, herunder kollektiv trafik

e hyre-, rute- og fragtbilskgrsel

e vandlgb

e vejvaesen

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
o bygge- og boligforhold

e administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e byrum og rekreative omrader, herunder parker og @vrige grénne omrader

e stgjplanlegning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og Idraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

o folkeoplysning,

e biblioteker, og museumsforhold,

e teater- og biografforhold,

o musikskoler og andre musikaktiviteter.

e Kommunens opgaver pa det idreetsmaessige omrade, herunder idraets- og svgmmehaller, samt
gvrige idreetsanlaeg.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.



Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner,

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e specialundervisning

o fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen),

e fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner,

e samarbejde mellem skoler, socialvasen og politi (SSP).

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

o forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e vydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med szerlige behov

e det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i et
seerskilt udvalg.

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfaerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Sundheds- og Velfaerdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e plejecentre/boliger for aeldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e vandforsyning

e varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaeftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats § 14 stk.3

e Den regionale beskaftigelsesindsats

e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik

e Danskuddannelse til voksne udlaendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:



e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

B@rn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Forste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udggr 18,8-%- 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 355-% 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45% 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idraetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 24,45-%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 24,45-%- 18,38 %
af borgmesterens vederlag.



Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljpudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 24,45%- 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget oppebzaerer et vederlag, som udggr 24,15-%
18,38 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebzerer et vederlag, som udger 16,00-%- 7,61 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 naevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§ 25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebarer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebzeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§ 26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formaendene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 86-%- 60,88 %
af borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§ 27

Stedfortreederen for et byrddsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIII
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.
Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.

Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den xx . december 2017

Allergd Byrad, den xx. december 2016
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Allerad Kommune

Styrelsesvedtaegt

Kapitel |

Byradet

81
Allergd Byrad bestar af 21 medlemmer.

Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jf. § 6 i Lov om kommunernes
styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder fastsaettes i byradets
forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jf. Styrelseslovens § 2.

Kapitel Il
Borgmesteren

§3

De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastszettes i
forretningsordenen, jf. Styrelsesloven § 8 og § 30.

8§84

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunes samlede administration, der
fremgar af Styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2 Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erklaeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning i sagen.



Stk. 3 Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
og om sagernes ekspedition. | sager, hvor szrlige hensyn til tavshedspligt ggr sig geeldende, navnlig sager
vedrgrende enkeltpersoner inden for det sociale omrade, er borgmesteren dog kun berettiget til at
forlange oplysninger, nar det er ngdvendigt til varetagelsen af de til borgmester embedet henlagte
funktioner, isaer borgmesterens funktion som formand for @konomiudvalget, som gverste daglige leder af
kommunens administration og som koordinator.

§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtzsegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmaessig hjemmel,
foreleegges spgrgsmalet for byradet.

Kapitel llI
Nedszettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.
§6
Felgende udvalg nedsattes:

1. @Pkonomiudvalget

2. Teknik- og Planudvalget

3. Kultur- og Idreetsudvalget

4. Bgrn- og Skoleudvalget

5. Sundheds- og Velfeerdsudvalget

6. Klima- og Miljgudvalget

7. Erhvervs- og Beskaeftigelsesudvalget

Herudover nedsaettes:
8. Bgrn- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven).
Stk. 2 Alle byradsmedlemmer er medlem af mindst ét udvalg.

§7

Udvalgene varetager den umiddelbare forvaltning pa alle kommunens sagsomrader.

Stk. 2 Med den umiddelbare forvaltning forstas, at udvalgene afggr alle szedvanlige Igbende sager indenfor
udvalgenes myndighedsomrader og fgrer tilsyn med de kommunale virksomheders drift.

Stk. 3 Det udvalg, hvorunder en kommunal virksomhed hgrer, godkender andringer af serviceniveau inden
for virksomhedens gkonomiske ramme.

Stk. 4 Udvalgene afgiver pa deres respektive omrader indstilling til byradet om politikker og malsaetninger,
der saetter retning for udviklingen og felger op pa effekter.

Stk. 5 Udvalgene er ansvarlig for at der pa deres respektive omrader foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service.



§8

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert
af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen, og ved sager,
der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.

§9

Hvis et staende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
iveerksaettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
borgmesteren, jf. Styrelseslovens §§ 18 og 31a.

§10

De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byradet gennem @konomiudvalget, hvis yderligere
bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV
@konomiudvalget
§11
@konomiudvalget bestar af 9 medlemmer. Borgmesteren er formand for udvalget.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfgr af
Styrelseslovens §§ 18 og 21 og kapitel V.

Stk. 3 Udvalget drager omsorg for, at der er fastlagt en administrativ organisering, der tilgodeser
udnyttelsen af kommunes ressourcer bedst muligt.

Stk. 4 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af ledelses- og personalemaessige forhold indenfor
samtlige driftsomrader.

Stk. 5 Udvalget udarbejder personalepolitikker og fastsaetter regler for borgmesterens og
administrationens behandling af personalesager.

Stk. 6 Udvalget afholder dialogm@der med kommunens Hovedudvalg.

Stk. 7 Udvalget har ansvaret for kommuneplanlaegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens
planlaegningsopgaver, herunder by- og boligudvikling. Udvalget fastleegger de faelles planforudsaetninger og
bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes
planlaegningsopgaver. Udvalget igangseetter lokalplanleegningen og fastlaegger rammerne for lokalplanens
indhold. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erklaering
indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet
til beslutning.

Stk. 8 Udvalget udarbejder forslag og indstilling til byradet om kgb, salg og pantszaetning af fast ejendom.



Stk. 9 Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og foretager indstillinger til byradet om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. Styrelseslovens § 42.

Stk. 10 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om kommunens udbudsstrategi.

Stk. 11 Udvalget forhandler i forngdent omfang med et staende udvalg inden ivaerkszettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaldende udvalg.

§12
@konomiudvalget fastsaetter regler om

e Indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budget og
bevillingskontrol,

e | hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres,

e Samordning af kommunens indkgbsfunktioner,

e Forvaltning af Ian, leasing mm.

§13
@konomiudvalget fgrer tilsyn med

e At forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
gvrigt pa forsvarlig made,

e At forvaltningen af kommunens kasse og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig,

e At de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byradets samtykke,

e At kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. Lov om arkiver m.v. § 9,

e Lgn- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. Styrelseslovens § 67.

§14

P& nogle omrader fungerer @konomiudvalget som stdende udvalg. @konomiudvalget varetager den
umiddelbare forvaltning af disse omrader:

e Kommunens bygninger og anlaeg, herunder vedligeholdelse og energirenovering.

e Indgaelse af lejemal og brugsaftaler om arealer, bygninger og lokaler til kommunalt brug
e Digitalisering

e Forvaltningen

Stk. 2 Pa omraderne navnt i stk. 1, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og planer der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og skonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder

Stk. 3 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 1 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.



Kapitel V
De staende udvalg
§15
Teknik- og Planudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Teknik- og Planudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa teknik og planomradet, herunder opgaver vedrgrende

o Miljgbeskyttelse

e levnedsmidler

o Trafik, herunder kollektiv trafik

e Hyre-, rute- og fragtbilskersel

e Vandlgb

e \ejvaesen

e Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
e Bygge- og boligforhold

e Administration af Lov om planlaegning, herunder udarbejdelse af forslag til lokalplaner
e Kommunale vaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed

e Byrum og rekreative omrader, herunder parker og gvrige grenne omrader

e Stgjplanlagning.

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

o Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§16
Kultur- og Idraetsudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Kultur- og ldraetsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader.
Kommunens kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

e Folkeoplysning

e Biblioteker, og museumsforhold

e Teater- og biografforhold

e Musikskoler og andre musikaktiviteter

e Kommunens opgaver pa det idraetsmaessige omrade, herunder idraets- og svemmehaller, samt
gvrige idraetsanlaeg.



Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§17
Bgrn- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2 Udvalget for Bgrn og Skole varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:
Kommunens opgaver pa det psedagogiske og undervisningsmaessige omrade, herunder

e Dagpleje og daginstitutioner, inkl. selvejende institutioner

e Folkeskolen og ungdomsskolen

e Specialundervisning

e  Fritidstilbud til bgrn og unge i tilknytning til folkeskolerne (skolefritidsordningen)

e  Fritidshjem, fritids- og ungdomsklubber, herunder selvejende institutioner

e Samarbejde mellem skoler, socialvaesen og politi (SSP)

e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for bgrn og unge, herunder radgivning og stgtte til
bgrn og unge og familier med bgrn

e Forebyggende foranstaltninger for bgrn og unge

e Ydelser med videre til bgrn med handicap eller andre med sarlige behov

e Det sociale omrade for bgrn i gvrigt med undtagelse af de omrader der jf. lovgivningen skal ligge i
et seerskilt udvalg

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet for O til 18-arige, herunder sundhedspleje og tandpleje.

Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§18
Sundheds- og Velfeerdsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Sundheds- og Velferdsudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:



e Kommunens opgaver pa det sociale omrade for voksne, herunder

e Hjemmeplejen

e Plejecentre/boliger for &ldre og handicappede inkl. selvejende institutioner

e Det sociale omrade for voksne i gvrigt

e Kommunes opgaver pa sundhedsomradet, for voksne, herunder omsorgstandplejen
e Kommunes forebyggende indsats pa sundhedsomradet.

Stk. 3 Pa omraderne navnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
e Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

§19
Klima- og Miljgudvalget bestar af 5 medlemmer.
Stk. 2 Klima- og Miljgudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Koordinering af indsatsen i forhold til beeredygtighed, herunder opgaver vedrgrende kommunens
klimaindsats, og nedbringelse af CO2 forbrug og vandforbrug

e Renovationsvaesen, bortskaffelse af olie- og kemikalieaffald

e Vandforsyning

e Varmeforsyning

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anlaegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 sker en koordinering af intern og
ekstern kommunikation pa klimaomradet, herunder samarbejde med virksomheder og borgergrupper om
miljg- og klimatiltag. Koordineringen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser, information,
hgringer og borgermgder.

§20
Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget bestar af 5 medlemmer
Stk. 2 Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning pa fglgende omrader:

e Kommunens beskaftigelsesindsats, jf. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskaftigelsesindsats § 14 stk.3
e Den regionale beskaftigelsesindsats



e Den kommunale erhvervspolitik

e Kommunens overordnede integrationspolitik
e Danskuddannelse til voksne udleendinge

e Ungdommens Udannelsesvejledning (UU)

Stk. 3 Pa omraderne naevnt i stk. 2, og indenfor rammer fastlagt af byradet, udarbejder udvalget forslag og
indstilling til byradet vedr.:

e Politikker og handlingsplaner der saetter retning for udviklingen indenfor udvalgets omrade
o Anlaegsplaner
e Skitseplaner, tidsplaner og gkonomiske overslag for bygge- og anleegsarbejder.

Stk. 4 Udvalget er ansvarlig for, at der pa omraderne naevnt i stk. 2 foretages dialog med borgere, brugere
og ansatte om politikker, ydelser og service. Dialogen kan f.eks. ske gennem spgrgeskemaundersggelser,
information, hgringer og borgermgder.

Kapitel VI
§21

Born- og Ungeudvalget (i henhold til § 18 i Retssikkerhedsloven) bestar af 2 medlemmer, der vaelges af
byradet blandt dets medlemmer, 2 paedagogisk-psykologisk sagkyndige, samt byretsdommeren i
retskredsen.

Kapitel VII
Vederlag m.v.
§22

Borgmesteren vederlaegges i forhold til indbyggertallet i kommunen i henhold til vederlagsbekendtggrelsen
fra @konomi- og Indenrigsministeriet.

Stk. 2 Ud over det i stk. 1 naevnte vederlag, kan der ikke af kommunens kasse ydes borgmesteren honorar,
mgdedizeter eller andet vederlag for bestridelsen af et kommunalt hverv.

Stk. 3 Fgrste viceborgmesteren oppebaerer et vederlag, der udger 7,61 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Anden viceborgmesteren modtager ikke fast vederlag, men et funktionsvederlag pr. dag som
fungerende borgmester.

§23

Alle byradsmedlemmer med undtagelse af borgmesteren modtager et fast lovbestemt vederlag for
medlemskab af byradet.

§24
Summen af formandsvederlag udggr i alt 117,96 af borgmesterens vederlag.

Stk. 2 Formanden for Teknik- og Planudvalget oppebarer et vederlag som udger 18,38 % af borgmesterens
vederlag.



Stk. 3 Formanden for Kultur- og Idreetsudvalget oppebaerer et vederlag som udggr 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4 Formanden for Bgrn- og Skoleudvalget oppebzerer et vederlag som udggr 18,38 % af borgmesterens
vederlag

Stk. 5 Formanden for Sundheds- og Velfaerdsudvalget oppebzerer et vederlag som udger 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 6 Formanden for Klima- og Miljgudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18,38 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 7 Formanden for Erhvervs- og Beskzeftigelsesudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18,38 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 8 Formanden for Bgrne- og Ungeudvalg oppebaerer et vederlag, som udggr 7,61 % af borgmesterens
vederlag.

Stk. 9 De i stk. 2-8 nzaevnte vederlag ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 3
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet. Ved fravaer pa grund af sygdom, graviditet,
barsel og adoption er vederlagsperioden dog indtil 9 maneder.

§25

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag af
udvalget er konstitueret som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebaerer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 24, stk. 2-7.

Stk. 2 Funktionsvederlaget kan hgjst oppebaeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
§26

Der ydes udvalgsvederlag til medlemmerne af @konomiudvalget, de stdende udvalg samt det lovpligtige
Bgrne- og Ungeudvalg, med undtagelse af formandene. Summen af udvalgsvederlaget udggr 60,88 % af
borgmesterens vederlag. Udvalgsvederlagene fordeles ligeligt mellem medlemmerne.

§27

Stedfortraederen for et byradsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald fra byradets mgder af de grunde,
der er anfgrt i den kommunale styrelseslov § 15, stk. 2, uanset, at hindringen har en kortere varighed end
en maned.

Kapitel VIl
Zndringer i vedtaegten
§28
Denne vedtaegt traeder i kraft den 1. januar 2017.

Stk. 2 Samtidig ophaeves ”Styrelsesvedtaegt for Allergd Kommune af 1. januar 2014”.



Stk. 3 Forslag om andringer i denne vedtaegt skal behandles pa to byrddsmgder med mindst 6 dages
mellemrum. Saledes vedtaget pa byradets mgder den 15. december 2016 og den 22. december 2016.

Allergd Byrad, den 22. december 2016
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